Zarzadzenie Nr 95/2024

Dyrektora Wojewodzkiego Szpitala Zespolonego
im. Stanislawa Rybickiego w Skierniewicach
z dnia 3 wrze$nia 2024 r.

w sprawie: wprowadzenia Regulaminu odbywania praktyk studenckich/zawodowych
w Wojew6dzkim Szpitalu Zespolonym im. Stanislawa Rybickiego w Skierniewicach.

Dzialajac na podstawie art. 46 ust.1 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej
(tj.: Dz. U. 22024 r. poz. 799), w zwiazku z § 10 ust. 1 Statutu Wojewddzkiego Szpitala Zespolonego
im. Stenistawa Rybickiego w Skierniewicach, § 42 wust. 2 Regulaminu Organizacyjnego
Wojewddzkiego Szpitala Zespolonego im. Stanistawa Rybickiego w Skierniewicach zarzadzam,
€O nastgpuje:

§1

Wprowadzam Regulamin odbywania praktyk studenckich/zawodowych w Wojewddzkim Szpitalu
Zespolonym im. Stanistawa Rybickiego w Skierniewicach stanowiacy Zatacznik do niniejszego
zarzadzenia.

§2

Za okresowe przeglady i nadzor nad aktualno$cia Regulaminu odpowiada Kierownik Dzialu Spraw
Pracowniczych.

§3

Traci moc Zarzadzenie Nr 123/2018 z dnia 19 listopada 2018 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu
odbywania praktyk studenckich/zawodowych w Wojewodzkim Szpitalu Zespolonym im. Stanistawa
Rybickiego w Skierniewicach.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

DY OR
WojewGtzkiego SMipla Zespolonego
im. Stanistawa Rybickigo w Skierniewicach

Pawet Blasiak
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Zatacznik do Zarzadzenia Nr 95/2024
Dyrektora Wojewddzkiego Szpitala Zespolonego
im. Stanistawa Rybickiego w Skierniewicach
z dnia 3 wrzesnia 2024 r.
Regulamin
odbywania praktyk studenckich/zawodowych
w Wojewddzkim Szpitalu Zespolonym im. Stanistawa Rybickiego w Skierniewicach

§1

Postanowienia ogélne

. Regulamin okresla warunki realizacji praktyk studenckich/zawodowych w Wojewddzkim Szpitalu Zespolonym im.

Stanistawa Rybickiego w Skierniewicach.
Wojewddzki Szpital Zespolony im. Stanistawa Rybickiego w Skierniewicach uczestniczy w przygotowywaniu oséb
do wykonywania zawodu medycznego oraz ksztalceniu 0s6b wykonujgcych zawéd medyczny.
Wojewddzki Szpital Zespolony im. Stanistawa Rybickiego w Skierniewicach moze réwniez uczestniczy¢ w ksztatceniu
praktycznym os6b przygotowujacych sie do wykonywania innych zawodéw niz zawody medyczne pod warunkiem
posiadania odpowiedniego zaplecza organizacyjno-kadrowego.
Ksztalcenie praktyczne realizowane jest na podstawie porozumienia zawartego pomiedzy podmiotem prowadzacym
ksztalcenie a Wojewodzkim Szpitalem Zespolonym im. Stanistawa Rybickiego w Skierniewicach.
Ksztalcenie praktyczne ma charakter praktyk studenckich oraz praktyk zawodowych realizowanych pod kierunkiem
osoby prowadzacej praktyke bedacej pracownikiem Wojewédzkiego Szpitala Zespolonego im. Stanistawa Rybickiego
w Skierniewicach.
§2
Definicje i skroty

llekro¢ w Regulaminie jest mowa o:

tad

1) Szpitalu — nalezy przez to rozumie¢ Wojewddzki Szpital Zespolony im. Stanistawa Rybickiego w Skierniewicach;

2)  Uczelni/Szkole — nalezy przez to rozumie¢ podmiot prowadzacy ksztalcenie w okreslonych kierunkach;

3) Dyrektorze Szpitala — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Wojewodzkiego Szpitala Zespolonego im. Stanistawa
Rybickiego w Skierniewicach;

4) Komoércee organizacyjnej — nalezy przez to rozumieé dzialy, odzialy szpitalne, poradnie specjalistyczne oraz
samodzielne stanowiska funkcjonujace w strukturze organizacyjnej Wojewodzkiego Szpitala Zespolonego im.
Stanistawa Rybickiego w Skierniewicach:

3)  Kancelarii Szpitala — nalezy przez to rozumie¢ Kancelari¢ Wojewodzkiego Szpitala Zespolonego im. Stanislawa
Rybickiego w Skierniewicach mieszczaca si¢ w budynku przy ul. Rybickiego 1 (I pietro);

6) Praktyce —nalezy przez to rozumie¢ praktyke studencka/zawodowa;

7) Praktykancie - nalezy przez to rozumie¢ studenta/ucznia skierowanego przez Uczelnig/Szkote do Wojewddzkiego
Szpitala  Zespolonego im. Stanistawa Rybickiego w Skierniewicach w celu odbycia praktyk
studenckich/zawodowych;

8) Osobie prowadzacej praktyke — nalezy przez to rozumieé osobe bezposrednio kierujaca praktyka, bedaca
pracownikiem Wojewédzkiego Szpitala Zespolonego im. Stanistawa Rybickiego w Skierniewicach;

9) Osobie nadzorujacej praktyki w Szpitalu— nalezy przez to rozumieé osobg¢ sprawujaca nadzor nad catoscia
realizacji praktyk (okreslonego kierunku ksztalcenia) w Wojewédzkim Szpitalu Zespolonym im. Stanistawa
Rybickiego w Skierniewicach - wyznaczona przez Dyrektora Szpitala

10) Opiekun praktyk — nalezy przez to rozumieé osob¢ sprawujaca nadzér nad praktyka studencka/zawodowa ze
strony Uczelni/Szkoty.

I'1) Regulaminie - nalezy przez to rozumieé niniejszy regulamin z wszystkimi zatacznikami.

§3

Planowanie praktyk studenckich / zawodowych

- W celu zagwarantowania studentom/uczniom mozliwosci odbycia praktyk w Wojewédzkim Szpitalu Zespolonym im.

Stanistawa Rybickiego w Skierniewicach Uczelnia/Szkota, na poczatku roku akademickiego/semestru, sklada
w Kancelarii Szpitala wypetiony formularz Porozumienia w sprawie odbywania praktyk studenckich/zawodowych
wraz z listg studentéw/uczniéw kierowanych do odbycia praktyk w Szpitalu oraz program(y) praktyk zgodne
z kierunkiem ksztalcenia studenta/ucznia.

Decyzje w sprawie zawarcia porozumienia z Uczelnig/Szkola podejmuje Dyrektor Szpitala.

Student/Uczen kierowany na praktyke sklada w Dziale Spraw Pracowniczych — Sekcja Kadr wypehiony formularz
Whniosek o przyjecie na praktyke studenckg/zawodowsy w Wojewddzkim Szpitalu Zespolonym im. Stanistawa
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2.

3.

Rybickiego w Skierniewicach.
Whiosek, o ktorym mowa w ust. 3 student/uczen zobowiazany jest ztozy¢ nie pdZniej niz na 14 dni przed planowanym
terminem rozpoczgcia praktyki.
Dyrektor Szpitala lub osoba przez niego upowazniona podejmuje decyzje w sprawie przyjecia studenta/ucznia
na praktyke.
Student/uczen uzyskuje informacje o podjetej przez Dyrektora Szpitala decyzji kontaktujac sig osobiscie z Dziatem Spraw
Pracowniczych — Sekcja Kadr, mieszczacym sie w budynku ,,G” przy ul. Rybickiego 1 (pok.3) lub telefonicznie pod
numerem telefonu 46 834-08-31. Po uzyskaniu zgody na odbycie praktyk Dziat Spraw Pracowniczych — Sekcja Kadr
wydaje skierowanie na badania lekarskie do lekarza medycyny pracy.
Pracownik Dzialu Spraw Pracowniczych — Sekcja Kadr prowadzi rejestr studentow/ucznidw odbywajacych prakiyke
w Wojewddzkim Szpitalu Zespolonym im. Stanistawa Rybickiego w Skierniewicach.
W jednej komorce organizacyjnej Szpitala, realizujacej $wiadczenia medyczne, jednoczasowo praktyke moga odbywac
nie wiecej niz 3 osoby, a w pozostatych komoérkach maksymalnie 1 osoba.
W przypadku rezygnacji z praktyk student/uczen, nie pézniej niz na 7 dni przed planowanym terminem rozpoczecia
praktyki, zobowiazany jest do poinformowania Dyrektora Szpitala o rezygnacji z praktyk poprzez ztozenie pisemnej
informacji w Kancelarii Szpitala.
§4
Rozpoczecie praktyk studenckich / zawodowych

. W przypadku pozytywnie zaakceptowanego przez Dyrektora Szpitala wniosku o przyjecie na praktyke student/uczen

zobowiazany jest do ztozenia w dniu rozpoczecia praktyki nastepujacych dokumentow:

1) dokumentu potwierdzajacego ubezpieczenie praktykanta od odpowiedzialnosci cywilnej — OC. W przypadku osob
przygotowujacych si¢ do wykonywania zawodu medycznego i wykonujacych zawod medyczny dokument
ubezpieczenia powinien obejmowa¢ ubezpieczenie od zdarzen medycznych;

2) dokumentu potwierdzajacego ubezpieczenie praktykanta od nastgpstw nieszczg$liwych wypadkow — NNW,
w ramach ktérego studentowi przystuguje zwrot udokumentowanych kosztéw postgpowania profilaktycznego
(w przypadku ekspozycji praktykanta na krew lub inny materiat potencjalnie zakazny);

3) za$wiadczenia lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do odbywania praktyki;

4) w zakresie obowiazujacych przepisow dotyczacych ochrony matoletnich:

a) za$wiadczenie z Krajowego Rejestru Kamnego w zakresie przestgpstw okreslonych w rozdziale XIX i XXV
Kodeksu karnego, w art. 189a i art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzia-
taniu narkomanii, lub za odpowiadajace tym przestgpstwom czyny zabronione okreslone w przepisach prawa
obcego,

b) os$wiadczenie o panstwie lub panstwach, w ktérych zamieszkiwat w ciagu ostatnich 20 lat, innych niz Rzecz-
pospolita Polska i paristwo obywatelstwa, oraz jednoczesnie przedkiada Szpitalowi informacje z rejestrow kar-
nych tych panstw uzyskiwana do celow dziatalnosci zawodowej lub wolontariackiej zwiazanej z kontaktami
z dzieémi,

przy czym jezeli prawo panstwa, z ktérego ma by¢ przediozona informacja o ktérej mowa w lit. a) i b) nie przewiduje

jej sporzadzenia lub w danym pafstwie nie prowadzi si¢ rejestru karnego, o ktérym mowa powyzej, cztonek perso-

nelu sktada o$wiadczenie o tym fakcie wraz z o§wiadczeniem, ze nie byt prawomocnie skazany w tym panstwie za
czyny zabronione odpowiadajace przestgpstwom okreslonym w rozdziale XI1X i XXV Kodeksu karnego, w art. 189a

i art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii oraz nie wydano

wobec niego innego orzeczenia, w ktérym stwierdzono, iz dopuscit si¢ takich czynéw zabronionych oraz ze nie ma

obowiazku wynikajacego z orzeczenia sadu, innego uprawnionego organu lub ustawy stosowania sie do zakazu
zajmowania wszelkich lub okreslonych stanowisk, wykonywania wszelkich lub okreslonych zawodéw albo dzialal-
nosci, zwiazanych z wychowaniem, edukacja, wypoczynkiem, leczeniem, Swiadczeniem porad psychologicznych.
rozwojem duchowym, uprawianiem sportu lub realizacja innych zainteresowan przez matoletnich, lub z opieka nad
nimi. O$wiadczenia, o ktérych mowa powyzej skladane sa pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za zlozenie fal-
szywego o$wiadczenia. Skfadajacy o$wiadczenie jest obowigzany do zawarcia w nim Klauzuli nastgpujacej tresci:

"Jestem $wiadomy odpowiedzialnoéci karnej za ztozenie falszywego oswiadczenia". Klauzula ta zastepuje poucze-

nie organu o odpowiedzialno$ci karnej za zlozenie falszywego oswiadczenia.

Dokumenty, o ktérych mowa w ust. 1 nalezy zlozy¢ w Dziale Spraw Pracowniczych — Sekcja Kadr (budynek ,.G™ .przy
ul. Rybickiego 1, I pietro, pok. 3)

Dodatkowo student/uczen powinien posiada¢ aktualna ksiazeczke zdrowia dla celéw sanitarno-epidemiologicznych wraz
z orzeczeniem lekarskim 2z badania przeprowadzonego do celéw sanitarno-epidemiologicznych.  Dokumenty
te student/uczen powinien posiada¢ przy sobie kazdego dnia odbywania praktyki oraz okazywac na zadanie osoby
prowadzacej praktyke lub uprawnionych instytucji
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Uwaga! W przypadku braku wymienionych dokumentéw odbycie praktyk w Wojewodzkim Szpitalu Zespolonym
im. Stanislawa Rybickiego w Skierniewicach nie bedzie mozliwe.

4.

L

Jezeli Uczelnia/Szkota wymaga Praktykant powinien dodatkowo posiadaé tzw. ,,dzienniczek praktyk™ lub inny dokument
ustalony przez Uczelnig/Szkole, w ktérym dokonywane beda zapisy potwierdzajace odbycie praktyk, a w razie potrzeby
ocene nabytej przez Praktykanta wiedzy i umiejetnosci

Praktykant w dniu zgloszenia si¢ na praktyke powinien byé wyposazony we wiasna odziez i obuwie robocze oraz posiada¢
identyfikator zawierajacy nastépujace dane:

1) nazwa uczelni/szkoty

2) nazwa kierunku ksztalcenia (jezeli ma zastosowanie)

3) okreslenie statusu: PRAKTYKANT

4) imie i nazwisko praktykanta

Uwaga! Identyfikator powinien by¢ przypiety w widocznym miejscu odziezy robocze;j.

6.

LIS B B |

Przed rozpoczeciem praktyk Szpital zapoznaje praktykanta z:

1) zasadami bezpieczefistwa i higieny pracy oraz ochrony przeciwpozarowej;

2) regulaminem pracy;

3) zasadami postepowania w przypadku wystapienia ekspozycji na krew lub inny materiat potencjalnie zakazny

4) przepisami w zakresie ochrony danych osobowych oraz przestrzegania praw pacjenta (dot. praktykantow
ksztalcacych sie w zawodach medycznych)

Praktykant sklada o$wiadczenie, w ktérym potwierdza uzyskanie powyzszych informacji oraz zobowiazuje sie

do stosowania wynikajacych z nich wymagan.

Osoba nadzorujaca praktyki w Szpitalu wskazuje praktykantowi osobe prowadzaca jego praktyke.

§5

Organizacja przebiegu praktyk studenckich / zawodowych w Szpitalu

. Praktyki realizowane sa zgodnie z programem praktyk okre$lonym przez Uczelnig/Szkote oraz zawartych w nim tresci

ksztalcenia.

Praktyki odbywaja si¢ w godzinach ustalonych przez osobe prowadzaca praktyke i pod jej nadzorem,

Podezas odbywania praktyki Praktykant zobowiazany jest do:

I) przestrzegania niniejszego regulaminu;

2) przestrzegania czasu ustalonego dla pelnej realizacji praktyki;

3) zglaszania si¢ na praktyke w dniach i godzinach ustalonych przez osobe prowadzaca praktyke i wskazanych
w harmonogramie praktyki;

4) przedstawienia pisemnego usprawiedliwienia w przypadku nieobecnosci na praktyce (usprawiedliwienie nalezy
zlozy¢ w Kancelarii Szpitala);

5) wykonywania zadan sumiennie i starannie oraz stosowania si¢ do zalecen osoby prowadzacej praktyke;

6) przestrzegania zasad bezpieczefistwa i higieny pracy oraz przepiséw przeciwpozarowych;

7) dbania o dobro Szpitala oraz ochrony jego mienia;

8) zachowania w tajemnicy informacji, ktérych ujawnienie mogtoby narazi¢ Szpital na szkode - takze po zakonczeniu
praktyki;

9) przestrzegania zasad wspotzycia etycznego;

10) noszenia schludnej odziezy i obuwia roboczego, a w razie potrzeby stosowania odziezy i obuwia ochronnego oraz
srodkéw ochrony indywidualnej;

I'1) niezwlocznego zawiadomienia osoby prowadzacej praktyke w przypadku popefnienia btedu lub zaistnienia zdarzenia

zagrazajacego zdrowiu lub zyciu pacjenta, studenta/ucznia lub pracownika Szpitala.

podjecia odpowiednich dziatan w przypadku wystapienia ekspozycji na krew lub inny potencjalnie zakazny materiat

zgodnie z obowiazujacymi w Szpitalu zasadami;

I3) noszenia identyfikatora przypietego do ubrania roboczego w widocznym miejscu;

14) poddawania si¢ ocenie w zakresie uzyskanych efektéw ksztalcenia zgodnie z wymaganiami okreslonymi
w programie praktyki.

Kazdy praktykant ma prawo do:

1) rzetelnej i zgodnej z programem realizacji praktyki;

2) udzialu w procedurach wynikajacych z tresci programowych;

3) Korzystania ze sprzgtu oraz innego mienia Szpitala niezbednego do realizacji celow wynikajacych z programu
praktyki;

4) wgladu do dokumentacji medycznej pod warunkiem wyrazenia przez pacjenta zgody (dot. praktykantow
przygotowujacych si¢ do wykonywania zawodow medycznych oraz wykonujacych zawéd medyczny);

12
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5) odmowy wykonania zadania nie wynikajgcego z programu praktyki lub niezgodnego z przepisami prawa;

6) zglaszania wszelkich pytan i uwag osobie prowadzacej praktyke oraz wyjasniania watpliwosci zwiazanych
z przebiegiem praktyki i realizowanymi zadaniami;

7) zgloszenia istotnych uwag i zastrzezen co do przebiegu praktyki osobie nadzorujacej praktyke ze strony Szpitala lub
opiekunowi praktyk w Uczelni/Szkole.

. Jezeli Uczelnia/Szkota wymaga po zakoriczeniu praktyki Praktykant:

1) otrzymuje pisemne potwierdzenie odbycia praktyki;
2) uzyskuje pisemna ocene zdobytej podczas praktyki wiedzy i umiejetnosci.

§6
Obowiazki i uprawnienia
osoby prowadzacej praktyke studencka / zawodowa

. Osoba prowadzaca praktyke zobowiazana jest do:

1) zapoznania sie z programem praktyk oraz celami ksztalcenia;

2) okreslenia harmonogramu odbywania praktyki;

3) przekazywania wiedzy i umiejetno$ci w sposob przystepny i zrozumialy dla Praktykanta oraz zgodny
z obowiazujacymi przepisami prawa i wytycznymi oraz zasadami dobrej praktyki;

4) wskazywania Praktykantowi zadan do realizacji oraz nadzorowania ich wykonania;

5) udzielania odpowiedzi i wyjasniania Praktykantowi wszelkich watpliwosci zwigzanych z realizowanymi zadaniami
i przebiegiem praktyki; .

6) nadzorowania przestrzegania przez Praktykanta obowigzkow wynikajacych z §6;

7) informowania osoby nadzorujacej praktyke ze strony Szpitala o wszelkich nieprawidlowo$ciach zwiazanych

z przebiegiem praktyki;
8) dokonania pisemnej oceny wiedzy i umiejetnosci zdobytych przez Praktykanta, jezeli wymaga tego
Uczelnia/Szkota;
Osobie prowadzacej praktyke nie wolno kierowac¢ Praktykanta do wykonania zadan przekraczajacych zakres okreslony
w programie praktyki.

Osoba prowadzaca praktyke ma prawo do:

1) zlecania Praktykantowi zadan do wykonania wynikajgcych z programu praktyki;

2) oceny wiedzy i umiejetnosci uzyskanych przez Praktykanta podczas realizacji ksztatcenia praktycznego:

3) zglaszania osobie nadzorujgcej praktyke ze strony Szpitala wszelkich uwag i nieprawidtowosci majacych miejsce
w trakcie trwania praktyki;

4) wnioskowania w zakresie doskonalenia organizacji praktyk w Szpitalu.

§7
Nadzér nad praktyka studencks / zawodowg

Nadzér nad realizacja praktyk studenckich / zawodowych ze strony Szpitala sprawuja osoby wyznaczone przez Dyrektora

Szpitala:

1) osoba sprawujaca nadzor nad praktykami osob przygotowujacych si¢ do wykonywania zawodow medycznych
lub wykonujacych zawod medyczny (z wyjatkiem os6b ksztatcacych si¢ na kierunku pielggniarstwo, poloznictwo)
jest Z-ca Dyrektora ds. Opieki Zdrowotnej;

2) osoba sprawujaca nadzér nad praktykami oséb przygotowujacych si¢ do wykonywania zawodow pielegniarki.
poloznej jest Naczelna Pielegniarka;

3) osoba sprawujaca nadzor nad praktykami oséb przygotowujacych si¢ do wykonywania zawodow innych niz zawody
medyczne jest Kierownik komoérki organizacyjnej, w ktorej prowadzona jest praktyka.

Osoba nadzorujaca praktyki studenckie / zawodowe w Szpitalu ma prawo do:

a) oceny procesu ksztatcenia praktycznego oraz oséb prowadzacych praktyki.

b) =zglaszania opiekunowi praktyk ze strony Uczelni/Szkoly zachowa¢ Praktykanta, ktére w razacy sposob naruszaja
niniejszy regulamin,

Nadzor nad realizacja praktyk studenckich / zawodowych ze strony Szkoly/Uczelni sprawuja opiekunowie praktyk.

Opiekun praktyki ma prawo do oceny jakosci realizowanych praktyk poprzez osobista wizyte w miejscu odbywania

praktyki. Wizyta powinna by¢ poprzedzona wczesniejszym powiadomieniem kierownika komérki organizacyjnej.

w ktérej student/uczen odbywa praktyke.

Wszelkie uwagi dotyczace jakosci realizowanych w Szpitalu praktyk opiekun praktyk ze strony Uczelni/Szkoly moze

ztozyé do osoby nadzorujacej praktyki w Szpitalu lub Dyrektora Szpitala.



§8

Postanowienia koricowe

I. Szpital zastrzega sobie prawo do zmiany niniejszego regulaminu.
2. W sprawach nieuregulowanych niniejszym regulaminem maja zastosowanie powszechnie obowﬂqzujqce przepisy prawa.

Skierniewice, dn. 3 wrze$nia 2024r. ) L, bt
(Pieczgtka i pv‘pis Dyrektora Szpitala)

Regulamin odbywania praktyk studenckich / zawodowych w Wojewddzkim Szpitalu Zespolonym im. Stanislawa Rybickiego
w Skierniewicach

Proyeotowal:

Specjalista Dzialu Spraw Pracowniczych-Sekcja Kadr — Agnieszka Chmielinska

Nierownik Dzialu Spraw Pracowniczych — Elzbieta Grzyb

Radca Prawny — Karolina Keller-Styczyriska






Zalacznik nr 1
Regulaminu odbywania praktyk studenckich/zawodowych
w Wojewodzkim Szpitalu Zespolonym im. Stanistawa Rybickiego w Skierniewicach

.................................................................................... SkiemIEWIcE, ANia o s R
(imig i nazwisko)
(adres zamieszkania)
(telefon kontaktowy)
Dyrektor

Wojewddzkiego Szpitala Zespolonego
im. Stanistawa Rybickiego w Skierniewicach

WNIOSEK
o0 przyjecie na praktyke studencka/zawodowa*
w Wojewddzkim Szpitalu Zespolonym
im. Stanistawa Rybickiego w Skierniewicach

Zwracam si¢ z uprzejma prosbg o0 przyjecie mnie na praktyke studenckg/zawodowg*
w Wojewo6dzkim Szpitalu Zespolonym im. Stanistawa Rybickiego w Skierniewicach w:

(nazwa podmiotu ksztalegcego / wydzial / kierunek studiéw / rok)

(podpis studenta/ucznia)
Oswiadczenia studenta/ucznia skladajacego wniosek:

1. Zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r.
w  sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z  przetwarzaniem danych osobowych (RODO),
wyraiam zgode¢/nie wyrazam zgody' na przetwarzanie mojego numeru telefonu, zawartego we wniosku.
Podanie numeru telefonu nie jest obowigzkowe.

2. Oswiadczam, ze zapoznalem si¢ z klauzulg informacyjng dla praktykantow, zgodnie z ktérg bgda przetwarzane moje dane
osobowe przez administratora - Wojewddzki Szpital Zespolony im. Stanistawa Rybickiego w Skierniewicach.
Klauzula informacyjna w wersji elektronicznej znajduje sie na stronie internetowej Szpitala pod adresem
www.szpitalskierniewice.pl w zaktadce OGLOSZENIA — PRAKTYKA.

3. Os$wiadczam, Ze zapoznalam/em si¢ z ,Regulaminem odbywania praktyk studenckich/zawodowych w Wojewodzkim
Szpitalu Zespolonym im. Stanistawa Rybickiego w Skierniewicach” i zobowigzujg si¢ do jego przestrzegania.

(podpis studenta/ucznia)

Akceptacja oraz wyznaczenie osoby odpowiedzialnej za prowadzenie praktyk:

" (podpis osoby nadzorujgee prakeyki)
Decyzja Dyrektora Szpitala
O wyrazam zgodg na odbycie praktyki studenckiej/zawodowej zgodnie ze zlozonym wnioskiem.
O ANA QECYZIA ..ot

(Pieczqtka i podpis Dyrektora Szpitala)
* niepotrzebne skresli¢






Zatacznik nr 2

Regulaminu odbywania praktyk studenckich/zawodowych
w Wojewddzkim Szpitalu Zespolonym

im, Stanislawa Rybickiego w Skiemniewicach

Nazwisko i imi¢ studenta/ucznia

Oswiadczenie
studenta/ucznia przyjetego na praktyke
w Wojewddzkim Szpitalu Zespolonym im. Stanistawa Rybickiego w Skierniewicach

Ja nizej podpisany/a:
1. Oswiadczam, ze zostatam/em zapoznana/y z:

* przepisami w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy oraz przepisami przeciwpozarowymi
(w tym Instrukcjg pozarowa obowiazujaca w Wojewddzkim Szpitalu Zespolonym im. Stanistawa
Rybickiego w Skierniewicach)

= regulaminem pracy Wojewodzkiego Szpitala Zespolonego im. Stanistawa Rybickiego
w Skierniewicach,

" procedurg postgpowania w przypadku ekspozycji na krew lub inny materiat potencjalnie zakazny,

* przepisami w zakresie ochrony danych osobowych

® ustawg o prawach pacjenta i Rzeczniku Praw Pacjenta (dotyczy oséb ksztalcacych sie w zawodach
medycznych).

2. Zobowiazuje si¢ do przestrzegania w/w przepiséw prawnych i wewnetrznych procedur i instrukeji.
3. Zobowigzuje si¢ do zachowania w tajemnicy informacji, a w szczeg6lnosci:

1) danych osobowych oraz

2) informacji o stanie zdrowia pacjentéw

ktérych ujawnienie mogtoby narazi¢ Szpital, pacjentéw lub inne osoby na szkode, takze po zakohczeniu
praktyki.

(data) (pmmsprmymm}
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