Wojewddzki Szpital Zespolony
im, Stanistawa Rybickiego
w Skierniewicach Wojewédzkiego Szpitala Zespolonego im. Stanislawa Rybickiego

Zalgeznik or 32 do Regulaminu Organizacyjnego

w Skierniewicach,

Zatgcznik nr 7 do zarzadzenia nr 45/2026 Dyrektora
Wojewddzkiego Szpitala Zespolonego im, Stanistawa Rybickiego w Skierniewicach z dnia 29 maja 2026 .

Regulamin Dziatu Sprzedazy Uslug Zdrowotnych i Statystyki

I Dzialem Kieruje: Kierownik, ktory podlega bezposrednio Dyrektorowi, nalezy do niego organizowanie,
koordynowanie i nadzorowanie pracy Dziatu.

Il Zadania Dziatu:
1. Wramach Sekeji Sprzedazy Uslug Zdrowotnych:
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3)
4)

5)
6)
7)
8)
9)
10)

1)

12)
13)

14)

15)
16)
17)

18)
19)
20)

21)
22)
23)
24)

25)

prognozowanie skutkéw finansowych zwigzanych ze zmiang warunkéw dziatalnogci systemu ochrony
zdrowia stanowigcych otoczenie Szpitala,

przygotowanie ofert na zawarcie uméw o udzielanie $wiadezen opieki zdrowotnej finansowanych ze
srodkéw Narodowego Funduszu Zdrowia,

monitorowanie procesu postepowar konkursowych z Narodowym Funduszem Zdrowia,

przygotowanie wnioskéw o przeprowadzenie konkurséw ofert w zakresie $wiadczen zdrowotnych
finansowanych ze $rodkéw innych niz érodki Narodowego Funduszu Zdrowia,

przygotowywanie, ewidencjonowanie i wdrazanie uméw na Swiadczenia zdrowotne z podmiotami
zewnetrznymi,

przygotowywanie wnioskéw o renegocjacje uméw na $wiadczenia zdrowotne, w tym o przesuniecia i
nadwykonania,

biezgce i terminowe prowadzenie spraw zwigzanych z potencjatem Szpitala, w szezegblnoscei na potrzeby
kontraktow zawartych z NFZ,

prowadzenia innej dziatalnoéci sprawozdawczej, dotyczacej realizacji $wiadczen opieki zdrowotnej,
wymaganej przez platnika, resort zdrowia, Narodowy Fundusz Zdrowia oraz inne podmioty uczestniczace
w realizowaniu polityki zdrowotne;j,

wnioskowanie o wyrazenie zgody przez publicznego platnika na realizacje procedur nie objetych umowa,
przekazywanie wlasciwej komorce informacji o liczbie zrealizowanych $wiadezen zdrowotnych na
podstawie zawartych uméw z podmiotami zewnetrznymi w celu pozyskania ptatnosci,

ocena prawidlowoséci  stosowania przyjetych zasad zawierania i realizacji $wiadczen oraz
Przygotowywanie wyjasnien i interpretacji dotyczacych tych zasad,

biezgce monitorowanie poziomu wykonania zawartych umdw na realizacj¢ Swiadczen opieki zdrowotnej,
generowanie raportow, analiz i sprawozdan dotyczacych ~ wykonywanej dzialalnosci
sprawozdawczo-rozliczeniowej,

przygotowanie i aktualizacja informacji dla pacjentéw zwigzanych z realizacja umoéw o udzielanie
$wiadczen zdrowotnych (czas pracy lekarzy, godziny pracy poradni),

prowadzenie rejestru oraz obstuga kontroli prowadzonych przez NFZ,

weryfikacja danych rozliczeniowych bgdacych podstawa wystawienia faktur nieubezpieczonym,
prowadzenie rejestru oraz obstuga kontroli w zakresic uméw zawartych w wyniku postepowan
konkursowych na $wiadczenia zdrowotne,

przygotowanic i rozliczanie zrealizowanych $wiadczen zdrowotnych,

prowadzenie konsultacji i wyjasnien z NFZ w sprawie zakwestionowanych produktéw rozliczeniowych,
analiza i weryfikacja poprawnosci zakodowanych $wiadczen, zrealizowanych na podstawie zawartych
umoéw z NFZ we wszystkich rodzajach,

generowanie wnioskow o indywidualne rozliczenie $wiadczen,

generowanie wnioskow o wezesniejsze rozliczenie sSwiadczen,

generowanie raportow statystycznych, szablonow zaptaty za wykonane ushugi,

analiza i weryfikacja poprawnosci zakodowanych $wiadczen na podstawie zawartych umow we
wszystkich rodzajach,

monitorowanie realizacji kontraktow, generowanie zestawief i przesylanie informacji do komoérek
realizujacych $wiadczenia zdrowotne,

kodowanie $wiadczen zrealizowanych przez komorki organizacyjne nie wlgczone do sieci
informatyczne;j.



( Wojewddzki Sz_pijcal Zespolany Zalyeznik nr 32 do Regulaminu Organizacyjnego
im. Stanistawa Rybickiego

w Skierniewicach Wojewbdzkiego Szpitala Zespolonego im, Stanislawa Rybickiego

w Skierniewicach.

2. W ramach Sekcji Statystyki:

1.

D

2)
3)
4)
5)
6)

7)
8)
9)

sporzadzanie sprawozdawczosci statystycznej z dziafalnodci szpitala w zakresie lecznictwa szpitalnego
i ambulatoryjnej opieki zdrowotnej dla potrzeb wewnetrznych i dla podmiotow zewnetrznych,

nadzor nad dziennymi sprawozdaniami z ruchu chorych w szpitalu,

pozyskiwanie od komorek organizacyjnych Szpitala danych statystycznych do sprawozdawczoscei,

nadzér i kontrola dokumentacji statystycznej w komérkach organizacyjnych szpitala,

prowadzenie rejestru harmonogramu przyjec¢ i kolejek oczekujacych oraz raportowanie ich do NFZ,
kompletowanie danych statystycznych i sprawdzanie poprawnosci kart statystycznych zgodnie z instrukcija,
prowadzenie rejestru komputerowego kart i terminowe przekazywanie raportéw dla potrzeb WCZP w
Lodzi ( do punktu 11i2),

nadzér nad wprowadzanie ankiet udarowych w portalu NFZ,

weryfikacja i korekta danych wpisowych dotyczaca Oddzialow Szpitalnych i Poradni,

organizowanie szkolen wewngtrznych dla personelu Szpitala w zakresie zadan statystycznych,

10) tabelaryczne zobrazowanie danych demograficznych za dany rok kalendarzowy,
I'1) monitorowanie wskaznikéw wynikajacych z dziatalnodci Szpitala,
12) sprawozdawczoé¢ statystyczna w zakresie szczepien wykonywanych w Szpitalu,

(skreslony)

IV.Organizacja pracy/zasady wspolpracy z innymi komérkami:

praca dziatu odbywa sie w godzinach 7:30 — 15:05,

dzial wspotpracuje ze wszystkimi komoérkami organizacyjnymi szpitala w zakresie udostepniania danych
statystyki medycznej i dokumentacji medycznej,

dziat wspolpracuje z instytucjami zewngtrznymi: organem zatozycielskim, Urzedem Wojewédzkim, Sadami,
Zakladem Ubezpieczefi Spolecznych, Prokuratura, Towarzystwami Ubezpieczeniowymi, Policja, Urzedem
Miasta, Urzgdami Gmin, Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna. Zasady wspotpracy oparte sa o
ogolne przepisy prawa,

organizacj¢ pracy okreslaja obowiazujace przepisy prawa, zarzadzenia Dyrektora, procedury, instrukcje,
regulaminy.



