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Zatacznik nr 11 do zarzadzenia nr 45/2026 Dyrektora
Wojewodzkiego Szpitala Zespolonego im. Stanistawa Rybickiego w Skierniewicach z dnia 29 maja 2026 r.

Regulamin Sekeji Promocji Zdrowia i Mediow

Sekejg Promocji Zdrowia i Mediéw kieruje koordynator, ktory podlega Zastgpcy Dyrektora ds. Opieki
Zdrowotnej,

Zadania Sekceji:
1. Promocja zdrowia i edukacja:
1) identyfikowanie potrzeb zdrowotnych populacji,
2) opracowywanie oraz wdrazanie programéw promocji zdrowia i zdrowego stylu zycia,
3) organizowanie kampanii, akeji i punktéw informacyjno-edukacyjnych o charakterze prozdrowotnym,
4) prowadzenie dzialan edukacyjnych w zakresie zdrowia publicznego,
5) udzielanie pacjentom informacji dotyczacych zapobiegania chorobom,
6) wspieranie pacjentéw w ksztaltowaniu postaw i zachowan prozdrowotnych,
7) wspolpraca z instytucjami zewnetrznymi (samorzady lokalne, placowki edukacyjne, organizacje
pozarzadowe) w realizacji programéw prozdrowotnych.,

2. Komunikacja, media i kreowanie wizerunku:

1) ksztaltowanie pozytywnego wizerunku szpitala w mediach i otoczeniu spolecznym,

2) wspoélpraca z mediami tradycyjnymi i nowymi mediami: dziennikarzami, biurami prasowymi oraz
partnerami medialnymi,

3) prowadzenie i aktualizacja treéci na stronie internetowej szpitala oraz w Biuletynie Informacji
Publicznej (BIP),

4) zarzadzanie profilami szpitala w mediach spotecznosciowych,

5) regularne publikowanie komunikatéw, informacji oraz materiatéw promocyjnych,

6) monitoring mediow w celu analizowania wzmianek o szpitalu i sygnaldéw ze $rodowiska medialnego.

3. Koordynacja polityki zdrowotnej i bezpieczenstwa:
1) wspieranie ksztaltowania polityki zdrowotnej oraz dziatan na rzecz bezpieczenstwa zdrowotnego,
2) kontakt i wspolpraca z urzedem marszatkowskim oraz innymi instytucjami administracji publicznej,
3) utrzymywanie relacji z samorzadami lokalnymi oraz partnerami zewnetrznymi w zakresie dziatan
zdrowotnych.

Organizacja pracy/zasady wspélpracy z innymi komdérkami:

—  praca Sekeji odbywa sig¢ w godzinach 7:30 — 15:05,

—  Sekcja wspotpracuje ze wszystkimi komdrkami organizacyjnymi Szpitala, w realizacji wspolnych
przedsigwzig¢ promocyjnych i edukacyjnych

—  organizacje pracy okreslaja obowiazujace przepisy prawa, zarzadzenia Dyrektora, procedury, instrukcje,
regulaminy,

- Sekcja wspolpracuje z instytucjami zewnetrznymi: organem zatozycielskim, Urzedem Wojewddzkim,
Urzedem Miasta; zasady wspolpracy oparte sa o ogdlne przepisy prawa.



