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P &

Regulamin Dzialu Infrastruktury Technicznej

l. Dzialem kieruje kierownik, ktory podlega bezposrednio Dyrektorowi Szpitala i ktory ponosi odpowiedzialno$¢ za
dziatalnos¢ podlegtej komodrki. W wypadku nieobecnosci Kierownika, zastepuje go wyznaczony pracownik Dziatu.

I.  Zadania Dzialu:
1. W ramach Sekcji Utrzymania Ruchu Szpitala:

1) prowadzenie prawidlowej gospodarki paliwowo — energetycznej i wodnej zgodnie z obowigzujacymi
przepisami,

2) organizacja i obstuga transportu wewnetrznego,

3) gospodarowanie odpadami medycznymi powstajacymi podczas dziatalnosci Szpitala,

4) nadzorowanie pracy warsztatow, punktu obrotu odpadami,

5) realizowanie zakupow niezbednych do biezacego utrzymania ruchu Szpitala,

6) prowadzenie ewidencji czasu pracy pracownikéw gospodarczych, budowlanych, konserwatoréw,
punktéw obrotu odpadami,

7) sporzadzanie rozktadow czasu pracy pracownikow obstugi: warsztatow, punktu obrotu odpadami,

8) prowadzenie rejestru badan okresowych, uprawnien i szkolen pracownikow Sekcji,

9) przyjmowanie zgloszen o awariach i innych zdarzeniach powodujacych zaktocenia w pracy
poszczegodlnych komorek organizacyjnych Szpitala,

10) przygotowywanie sprawozdawczo$ci dotyczacej wlasciwosci rzeczowej sekcji,

11) ewidencjonowanie i kontrolowanie faktur za zrealizowane dostawy i ustugi.

2. W ramach Sekcji Aparatury Medycznej:

1) prowadzenie biezgcego nadzoru nad eksploatacjg aparatury i sprzetu medycznego,

1) prowadzenie baz danych sprzetu i aparatury medycznej uzywanych w szpitalu oraz prawidtowe zarzagdzanie nim,

2) monitorowanie potencjalnych zagrozen zwigzanych z eksploatacja urzadzen i aparatury medycznej i
przeciwdziatanie nim,

3) wspolpraca z personelem uzytkujgcym sprzet i aparaturg medyczng w zakresie organizacji szkolen,

4) wspolpraca z innymi komoérkami organizacyjnymi Szpitala w sprawach zwigzanych z zakupem, przejeciem i
inwentaryzacja sprzetu i aparatury medyczne;j,

5) dokonywanie okresowych analiz sposobu eksploatacji i wykorzystania aparatury i sprzetu medycznego,

6) zapewnienie oraz nadzorowanie nakazanych przepisami okresowych kontroli i serwisdéw gwarantujgcych
bezpieczng eksploatacje,

7) wyposazenie aparatury i urzadzen medycznych w dokumentacje eksploatacyjng (paszporty techniczne) oraz
nadzor nad prawidlowoscig jej prowadzenia,

8) prowadzenie ewidencji serwisOw, napraw i remontow,

9) opiniowanie wnioskoéw o zakup lub przyjecie nowej aparatury,

10) koordynowanie prac adaptacyjnych pomieszczenia dla nowo posiadanej aparatury wg. obowigzujacych norm,

11) podejmowanie dziatan zwigzanych z usuwaniem awarii sprzetu i aparatury medycznej we wlasnym zakresie lub
we wspOlpracy z wykonawcami posiadajacymi wymagane uprawnienia do wykonywania prac remontowych,
naprawczych lub serwisowych,

12) opracowanie plandéw zakupOw sprzetu i aparatury medycznej oraz przygotowywanie wnioskow o $rodki
finansowe na ich zakup,

13) ewidencjonowanie i kontrolowanie faktur za zrealizowane dostawy i ustugi.

I1.0rganizacja pracy/zasady wspélpracy z innymi komérkami:

— praca dzialu odbywa si¢ w godzinach 7:30 — 15:05,

- pracownicy warsztatu praca zmianowa

—  dzial wspotpracuje ze wszystkimi komdrkami organizacyjnymi szpitala,

— organizacje pracy okreslaja obowigzujace przepisy prawa, zarzadzenia Dyrektora, procedury, instrukcje,
regulaminy,

—  dzial wspolpracuje z kierownikami dziatdw/oddzialow, pielggniarkami oddziatowymi i innymi wskazanymi przez
Dyrektora osobami.

— dzial wspoélpracuje z instytucjami: Urzad Marszatkowski w Lodzi, £6dzki Urzad Wojewodzki, Urzad Miasta
Skierniewice, Komenda Miejska Policji w Skierniewicach, Komenda Miejska PSP, Straza Miejska w
Skierniewicach, PSSE w Skierniewicach.



