Zarzadzenie Nr 97/2022

Dyrektora Wojewédzkiego Szpitala Zespolonego
im. Stanistawa Rybickiego w Skierniewicach
z dnia 10 listopada 2022 r.

W sprawie: wprowadzenia Regulaminu Udzielania Zaméwien na Swiadczenia Zdrowotne
i Ich Monitorowania w Wojewédzkim  Szpitalu Zespolonym im. Stanistawa Rybickiego
w Skierniewicach.

§1
Wprowadza sie Regulamin Udzielania Zaméwien na Swiadczenia Zdrowotne i Ich Monitorowania
w Wojewodzkim Szpitalu Zespolonym im. Stanistawa Rybickiego w Skierniewicach, stanowiacy zalgcznik
do niniejszego zarzadzenia.

§2
Traci moc Regulamin Konkursy Ofert i Pracy Komisji Konkursowej na Udzielanie Swiadezen
Zdrowotnych wprowadzony Zarzadzeniem Nr 53/2017 Dyrektora Wojewddzkiego Szpitala Zespolonego
im. Stanistawa Rybickiego w Skierniewicach z dnia 19 maja 2017 roku w sprawie wprowadzenia
Regulaminu Konkursu Ofert i Pracy Komisji Konkursowej na Udzielanie Swiadczefi Zdrowotnych.

§3

Wykonanie Zarzadzenia powierzam Kierownikowi Dziatu Administracyjno—Technicznego.

§4
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 grudnia 2022 r.
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Zatgeznik Nr 1 do Zarzgdzenia Nr 97/2022 z duia 10 listopada 2022 1.

REGULAMIN UDZIELANIA ZAMOWIEN NA SWIADCZENIA ZDROWOTNE

ITICH MONITOROWANIA

I. Postanowienia ogélne

§ 1.

Ninigjszy regulamin okresla:

1)
2)

3)
4)
3)
6)
7

zasady szacowania zaméwien na §wiadezenia zdrowotne

zasady udzielania zamdwiefi na $wiadczenia zdrowotne w wyniku konkursu ofert oraz
tryb pracy komisji konkursowe;

zasady udzielania zamowien na $wiadczenia zdrowotne w trybie pozakonkursowym
wymagania prawne dla uméw o udzielanie swiadczen zdrowotnych

zasady monitorowania zawartych uméw o udzielanie Swiadczen zdrowotnych

tryb skladania wniosku o udzielenie zamoéwienia na §wiadczenia zdrowotne

odregbnosci dotyczace udzielania zaméwien na swiadezenia zdrowotne kompleksowe.

2. Uzyte w Regulaminie pojecia oznaczaja:

B

(V5]

&

a)
b)

0
d

Udzielajacy zamdwienie — Wojewddzki Szpital Zespolony im. Stanistawa Rybickiego
w Skierniewicach,

Przyjmujgcy zamowienie — Oferent spelniajagcy warunki okreslone w ustawle oraz
wymagania stawiane przez Udzielajacego zamowienie, ktoremu udzielono zaméwienia na
swiadczenia zdrowotne,

Oferent — osoba fizyczna lub osoba prawna, posiadajaca wpis do rejestru podmiotéw
leczniczych, ubiegajaca sie o udzielenie zamowienia na §wiadczenia zdrowotne,
Przedmiot zamoéwienia — zakres $wiadczen zdrowotnych wykonywanych przez
przyjmujacego zaméwienie na podstawie umowy o udzielanie $wiadczen zdrowotnych,
zgodny z wpisem Przyjmujacego zamdwienie do rejestru podmiotéw wykonujgcych
dziatalnoé¢ lecznicza;

Dyrektor Szpitala, Kierownik Udzielajacego Zaméwienie — Dyrektor Wojewodzkiego
Szpitala Zespolonego im. Stanistawa Rybickiego w Skierniewicach lub osoba pemigca
obowiazki Dyrektora.

§2.

Szacowanie wartosci zamdwien na udzielanie Swiadczen zdrowotnych

Podstawa ustalenia wartoéci zamoéwienia jest catkowite szacunkowe wynagrodzenie
przyjmujacego zamdwienie, bez podatku od towaréw i ushug, ustalone z nalezytg starannoscig.
Osobg odpowiedzialng za szacowanie warto$ci zamOwienia jest osoba odpowiedzialna za
monitorowanie wydatkowania wczesniej zawartych uméw o udzielanie swiadczen
zdrowotnych danego rodzaju. Jezeli zaméwienie na §wiadczenia zdrowotne danego rodzaju
jest udzielane po raz pierwszy, Dyrektor Szpitala wyznacza osobe, ktérej powierza zadanie
oszacowania wartosci zamowienia.

Osoba odpowiedzialna za szacowanie wartosci zaméwienia nie moze dzieli¢ zaméwienia na
czesei lub zanizaé jego wartosei celem udzielenia zaméwienia bez przeprowadzenia konkursu
ofert.

Jezeli dopuszczona zostata mozliwodé skladania ofert czesciowych albo udzielenie
zaméwienia ma nastgpié w czeSciach, z ktérych kazda stanowi przedmiot odrgbnego
postepowania, wartoscig zaméwienia jest faczna warto$¢ poszezegolnych czesci zaméwienia.
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5. Podstawg ustalenia wartosci zamdwienia powtarzajacego sie okresowo jest laczna wartosé
zaméwien tego samego rodzaju:

1) udzielonych w terminie poprzednich 12 miesiecy lub w poprzednim roku
obrotowym, z uwzglednieniem zmian ilo§ciowych zamawianych §wiadczen
zdrowotnych oraz prognozowanego na dany rok éredniorocznego wskaznika cen
towaréw 1 ustug konsumpeyjnych ogétem, albo

2) ktérych udzielajacy zaméwienia zamierza udzielié w terminie 12 miesiecy
nastgpujacych po udzieleniu pierwszego $wiadczenia;

- przy czym wybdr okreslonej w punkcie 1) lub w punkcie 2) podstawy ustalenia
wartoscl zamdwienia na $wiadczenia zdrowotne powtarzajace si¢ okresowo nie moze byé dokonany
w celu udzielenia zaméwienia bez przeprowadzenia konkursu ofert,

6. Jezeli zaméwienia udziela si¢ na czas oznaczony wartoécia zaméwienia Jjest wartos¢ ustalona
z uwzglednieniem okresu wykonywania zaméwienia.

7. Ustalenia wartosci zaméwienia dokonuje si¢ nie wezesniej niz 3 miesiace przed dniem
wszczgela postegpowania o udzielenie zamdwienia.

8. Jezeli po ustaleniu wartosci zamdéwienia nastapila zmiana okolicznosci majacych wplyw
na dokonane ustalenie, udzielajacy zamdwienia przed wszezeciem postepowania o udzielenie
zamoéwienia dokonuje zmiany wartoéci zam6wienia.

II. Konkurs ofert

§3.
Zasady ogdlne konkursu Ofert

1. Zasadg jest udzielanie zaméwien na $wiadczenia zdrowotne w trybie konkursu ofert.

2. Celem konkursu jest wybdr najkorzystniejszej oferty na udzielanie $wiadezen zdrowotnych
w okreslonym zakresie i zawarcie umowy o udzielanie w tym zakresie $wiadczen zdrowotnych
z wylonionym w trybie konkursu ofert podmiotem wykonujacym dzialalnosé leczniczg lub osoba
legitymujaca si¢ nabyciem fachowych kwalifikacjii do udzielania $wiadczen zdrowotnych
w okreslonym zakresie lub w okre$lonej dziedzinie medycyny.

§4.
Komisja Konkursowa

1. Postgpowanie konkursowe prowadzi Komisja Konkursowa powolana zarzadzeniem Dyrektora
Wojewddzkiego Szpitala Zespolonego im. Stanistawa Rybickiego w Skierniewicach.
Zarzgdzenie wydawane jest na wniosek osoby odpowiedzialnej za monitorowanie
wydatkowania wezesniej zawartych uméw o udzielanie $wiadczen zdrowotnych danego
rodzaju, a jezeli zaméwienie na $wiadezenia zdrowotne danego rodzaju jest udzielane po raz
pierwszy — na wniosek Zastepcy Dyrektora ds. Opieki Zdrowotnej.

2. Komisja Konkursowa powolywana jest w terminie umozliwiajacym czionkom Komisji
Konkursowej rzetelne opracowanie dokumentéw konkursowych. W uzasadnionych
przypadkach dopuszczalne jest powotanie jednej Komisji Konkursowej dla przeprowadzenia
wigcej, niz jednego konkursu ofert. Do przypadkéw uzasadnionych naleza w szczegdinosci
nastgpujace przypadki:

a. gdy postepowanie na udzielanie $wiadczen zdrowotnych danego rodzaju jest
powtarzane wobec uniewaznienia wezesniej ogloszonego konkursu;
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b. gdy jednoczesnie prowadzonych ma byé kilka postepowan na udzielanie Swiadczed
zdrowotnych danego rodzaju lub podobnych, a sktad osobowy Komisji Konkursowe;j jest
merytorycznie odpowiedni dla wszystkich postgpowar.

3. W skiad Komisji Konkursowej wchodzi co najmniej 3 czlonkéw, w tym Przewodniczacy, ktory
kieruje pracami Komisji Konkursowej oraz sekretarz.

4, W przypadku, w ktérym zam6wienie na $wiadczenia zdrowotne danego rodzaju bylo juz wezesniej
udzielane, w skiad Komisji Konkursowej powolywana jest osoba, ktéra byta odpowiedzialna za
monitorowanie wydatkowania §rodkéw publicznych na podstawie umowy na udzielanie $wiadczed
zdrowotnych danego rodzaju.

5. W przypadku szczegdlnie skomplikowanych zaméwien na $wiadczenia zdrowotne w sklad Komisji
Konkursowej moze zostaé powolany zewngtrzny ekspert.

6. Komisja Konkursowa:

a) Opracowuje materialy niezbedne do przeprowadzenia konkursu (SWKO, ogloszenie, wzor
umowy),

b) przeprowadza czynnosci przewidziane postgpowaniem konkursowym (otwiera oferty,
dokonuje ich oceny),

c) prowadzi korespondencjg z Oferentami,

d) dokumentuje przebieg postgpowania.

7. Przewodniczacy lub Wiceprzewodniczacy Komisji Konkursowej ma prawo przydzielania zadar
zwigzanych z prowadzonym postgpowaniem konkursowym cztonkom Komisji Konkursowej
i egzekwowania ich realizacji.

8. Wobec czionka Komisji uchylajacego si¢ od pracy w Komisji Konkursowej moga zostaé
wyciagniete konsekwencje sluzbowe lub dyscyplinarne.

9. Przewodniczacy lub Wiceprzewodniczacy Komisji Konkursowej ma prawo zwolywania
plenarnych zebrad Komisji poswigconych pracy nad SWKO, udzielaniu odpowiedzi na pytania
Oferentéw i innych kwestii merytoryeznych, technicznych Iub formalnych, zwiazanych
z prowadzonym postgpowaniem.

10.Sekretarz Komisji Konkursowej ponosi odpowiedzialno$¢ za formaing strong postgpowania i nie
jest odpowiedzialny za merytoryczny opis przedmiotu zaméwienia zawarty w Szezegotowych
Warunkach Konkursu Ofert ani za merytoryczng ocene zataczonych do oferty dokumentow.

§ 5.
Opis przedmiotu zaméwienia

1. Przedmiot zaméwienia opisuje si¢ w sposdb jednoznaczny i wyczerpujacy, za pomoca dostatecznie
dokladnych i zrozumiatych okreslefi, uwzgledniajac wszystkie wymagania i okolicznosei moggce mieé
wplyw na sporzadzenie oferty.

2. Przedmiotu zamdwienia nie mozna opisywac:

1) w sposéb, ktéry mogiby utrudniaé uczeiwg konkurencje;

2) przez wskazanie znakéw towarowych, patentéw lub pochodzenia, chyba Ze jest to uzasadnione
specyfika przedmiotu zaméwienia Iub Udzielajacy zamdwienie nie moze opisac przedmiotu
zamdwienia za pomoca dostatecznie doktadnych okresleni, a wskazaniu takiemu towarzysza wyrazy
"lub réwnowazne" lub inne réwnoznaczne wyrazy.

3.Przedmiot zaméwienia opisuje si¢ za pomoca cech technicznych i jakoéciowych, z uwzglednieniem
Polskich Norm wprowadzajgcych europejskie normy zharmonizowane.

4. W przypadku braku Polskich Norm wprowadzajacych europejskie normy zharmonizowane
uwzglednia sie:

1)europejskie aprobaty techniczne;

2)wsp6lne specyfikacje techniczne;

3)Polskie Normy wprowadzajace normy europejskie;
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4)normy  pafstw  czlonkowskich Unii Europejskiej wprowadzajace  curopegjskie normy
zharmonizowane;

5)Polskie Normy wprowadzajace normy migdzynarodowe;

6)Polskie Normy;

T)polskie aprobaty techniczne.

5.Mozna odstagpi¢ od opisywania przedmiotu zaméwienia z uwzglednieniem Polskich Norm
wprowadzajgcych curopejskie normy zharmonizowane, europejskich aprobat technicznych lub
wspolnych specyfikacji technicznych, jezeli:

Unie zawierajg one zadnych wymagaf dotyczacych zapewnienia zgodnosci z wymaganiami
zasadniczymi lub

2)ich stosowanie nakladatoby na Udzielajacego zaméwienie obowigzek uzywania wyrobdw
niewspéldzialajgeych z juz stosowanymi urzadzeniami, lub

3)ich stosowanie nie bytoby wiasciwe ze wzgledu na innowacyjny charakter przedmiotu zaméwienia.
6. Do opisu przedmiotu zaméwienia stosuje si¢ nazwy i kody okreslone we Wspélnym Stowniku
Zaméwien okreSlonym w rozporzadzeniu nr 2195/2002 z dnia 5 listopada 2002 r. w sprawie
Wspdlnego Stownika Zaméwien (Dz. Urz. WE L 340 z 16.12.2002, str. 1 i n., z pdZn. zm.).

§ 6.
Szezegélowe Warunki Konkursu Ofert i ogloszenie o konkursie

1. Warunki udzialu w postepowaniu konkursowym okreéla Szczegotowe Warunki Konkursu,
obejmujgce co najmniej:

a) przedmiot postgpowania konkursowego o udzielenie zaméwienia na udzielanie w okreslonym
zakresie Swiadczen zdrowotnych, opisany zgodnie z zasadami okreslonymi w § 5, stosowanymi
odpowiednio do rodzaju $§wiadczen zdrowotnych, ktérych dotyczy postgpowanie,

b) kryteria oceny ofert,

¢) warunki wymagane od oferentéw.

2. Kryteria oceny ofert i warunki wymagania od oferentéw s3 jawne i nie podlegajg zmianie w toku
postgpowania.
3. Postgpowanie wszczyna si¢ z momentem ogloszenia o konkursie ofert, w ktérym okresla sie:
a) nazwe i siedzib¢ Szpitala,
b) przedmiot konkursu obejmujacy:
® przyjecie obowigzku udzielania okrelonych $wiadczed zdrowotnych lub $wiadczen
zdrowotnych okreslonego rodzaju wskazanej szacunkowo liczbie oséb ubezpieczonych
i imnych oséb uprawnionych do $wiadezedi publicznych zaktadéw opieki zdrowotnej
z danego terenu,
® czas, na ktéry moze by¢ zawarta umowa oraz termin rozpoczecia udzielania $wiadczen
zdrowotnych badz tez zakres §wiadezed zdrowotnych, na ktérych czas udzielania umowa moze
by¢ zawarta oraz termin rozpoczecia udzielania tych $wiadezen,

¢) miejsce, w ktérym mozna zapoznaé si¢ ze Szczegdtowymi Warunkami Konkursu,

d) miejsce i termin skladania ofert,

e) termin zwigzania oferta,

f) miejsce i termin otwarcia ofert,

g) miejsce i termin ogloszenia o rozstrzygnieciu konkursu,

h)  zastrzezenie o prawie odwotania konkursu oraz przesunigcia terminu skladania ofert,

i) informacje o mozliwosci skladania protestéow do Komisji Konkursowej oraz odwolania

do Dyrektora Wojewddzkiego Szpitala Zespolonego im. Stanistawa Rybickiego
w Skierniewicach zgodnie z art. 26 ust. 4 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 roku o dziatalnosci
leczniczej w zwiazku z art. 152, 153 oraz 154 ust. 112 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 roku
0 swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw publicznych.
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4. Ogloszenie zamieszcza sig na stronie internetowej Szpitala oraz na tablicy ogloszen w siedzibie
nie pézniej niz na 5 dni kalendarzowych przed okreslonym w ogloszeniu terminem skiadania ofert.
5. W uzasadnionych przypadkach Dyrektor Szpitala moze podjaé decyzj¢ o skréceniu terminu,
o ktérym mowa w ust. 4.

§7.

Przebieg postepowania konkursowego

1. Oferte sktada sie w czasie i w spos6b okreslony w ogloszeniu o konkursie ofert. Oferta powinna
zawieraé w szczegdlnosci:
a) o$wiadczenie oferenta o zapoznaniu si¢ z trescig ogloszenia oraz z trescig Szczegdtowych
Warunkow
Konkursu,
b) dane o oferencie, w szczegélnosci:
e nazwe i siedzibe oferenta, oraz numer wpisu do rejestru, wzglednie
s imie, nazwisko, adres oraz numer wpisu do rejestr, jesdli dotyczy — w odniesieniu do os6b
legitymujacych sig nabyciem fachowych uprawnien do udzielania §wiadezed zdrowotnych
w okreslonym zakresie lub w okreslonej dziedzinie medycyny,
¢) okreslenie warunkéw lokalowych, wyposazenia w aparaturg i sprz¢t medyczny oraz srodki
transportu i
tacznosci — jesli dotyezy,
d) wskazanie liczby i kwalifikacji zawodowych oséb udziclajgcych okreslonych $wiadezen

zdrowotnych,
e) proponowang kwotg naleznosci za realizacje zaméwienia, z ewentualng kalkulacja elementdw
naleznosci.

2. Otwarcie ofert nastgpuje w miejscu i terminie wskazanym w ogloszeniu o konkursie ofert.
3. Czynnoéci Komisji Konkursowej zwigzane z otwarciem ofert obejmujg:
a) stwierdzenie prawidlowosci ogloszenia konkursu,
b) stwierdzenie liczby otrzymanych ofert,
¢) otwarcie kopert z ofertami,
d) odezytanie danych identyfikacyjnych oferentdw oraz wstgpne porownanie ofert poprzez
ogloszenie cen wskazanych w ofertach.
4. W dalszym toku postgpowania konkursowego nastepuje:
a) ustalenie, ktore z ofert speiniajg warunki wymagane od oferentéw,
b) ustalenie, ktore oferty dotknigte sg brakami formalnymi usuwalnymi i wezwanie oferentow do
uzupelnienia tych brakéw w okreslonym terminie, nie krétszym niz 2 dni robocze,
¢) ustalenie, ktére oferty podlegaja odrzuceniu bez wzywania do uzupeinienia brakéw,
d) odrzucenie ofert w catosci lub czesci,
¢) dokonanie oceny ofert nieodrzuconych z uwzglednieniem przyjetych kryteriow ofert
f) przeprowadzenie negocjacji (etap fakultatywny)
g) wybor najkorzystniejszej oferty lub uniewaznienie postgpowania.

§ 8.

Odrzucenie oferty

1. Odrzuca sig oferte:

1) zlozong po terminie sktadania ofert,

2) zawierajaca nieprawdziwe informacje;

3) jezeli $wiadezeniodawea nie okreslit przedmiotu oferty lub nie podat proponowanej liczby lub ceny
$wiadczen opieki zdrowotnej;
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i )

4) jezeli zawiera razaco niska ceng w stosunku do przedmiotu zaméwienia;

5) jezeli jest niewazna na podstawie odrgbnych przepiséw;

6) jezeli oferent zlozyt oferte alternatywnag;

7) jezeli oferent lub oferta nie spetniajg wymaganych warunkéw okreslonych w przepisach prawa lub
warunkdw okreslonych w szezeg6lowych warunkach konkursu ofert,

8) zlozong przez oferenta, z ktérym w okresie 5 lat poprzedzajgcych ogloszenie postgpowania zostala
rozwigzana przez Udzielajacego zaméwienie umowa o udzielanie $wiadczeni opieki zdrowotnej w
zakresie lub rodzaju odpowiadajacym przedmiotowi ogloszenia, bez zachowania okresu
wypowiedzenia z przyczyn lezacych po stronie Przyjmujacego zaméwienie;

9) jezeli Oferent bedacy podmiotem leczniczym, w ktérym maja byé udzielane éwiadezenia zdrowotne
bedace przedmiotem zaméwieniza, nie posiada pozytywnej opinii wojewody lub ministra do Spraw
zdrowia o celowosci inwestycji polegajacej na utworzeniu na obszarze wojewddztwa nowego
podmiotu leczniczego lub nowych jednostek lub komérek organizacyjnych zaktadu leczniczego
podmiotu leczniczego, Iub innej inwestycji dotyczaeej wykonywania dziatalnosci leczniczej
polegajacej na udzielaniu §wiadczen zdrowotnych, ktérej wartosé kosztorysowa na dziefi ziozenia
wniosku przekracza 2 min. zt., Jezeli $wiadczenia zdrowotne bedace przedmiotem konkursu majg by¢
udzielane w tej inwestycji.

2. W przypadku gdy braki, o ktérych mowa w ust, 1, dotycza tylko czgsci oferty, oferte mozna
odrzuci¢ w czgsei dotknietej brakiem.

3. W przypadku gdy $wiadezeniodawca nie przedstawil wszystkich wymaganych dokumentéw Iub
gdy oferta zawiera braki formalne, Komisja Konkursowa wzywa oferenta do usuniecia tych brakéw
W wyznaczonym terminie pod rygorem odrzucenia oferty.

§9.
Kryteria oceny ofert

1. Komisja konkursowa przeprowadza poréwnanie ofert z uwzglednieniem nastepujgcych
kryteriéw:
a) cena i liczba oferowanych $wiadczef opieki zdrowotnej oraz kalkulacja kosztéw udzielania
tych Swiadczen,
b) ciagloé¢ udzielanych $wiadezes,
¢) kompleksowosé udzielanych $wiadczen,
d) dostepnos¢ udzielanych $wiadczes,
¢) jakosé¢ udzielanych §wiadezen,
2. Kryteria oceny ofert sg jawne nie podlegajg zmianie w toku postepowania.
3. W przypadku uzyskania jednakowej Igcznej oceny oferty przez co najmniej dwéch oferentéw
kryterium réznicujgcym oferty stanowié bedzie ocena uzyskana w kolejnodci wedhig
nastepujgcych kryteriow: jakosé, kompleksowosé, dostgpnosé, ciggtosé oraz cena.

§ 10.
Negocjacje

1. Komisja w czgéci niejawnej konkursu ofert moze przeprowadzié negocjacje z oferentami w celu
ustalenia:

1) liczby planowanych do udzielenia §wiadczefi opieki zdrowotnej;

2) ceny za udzielane $wiadczenia opieki zdrowotne;.
2. Jezeli w konkursie bierze udziat wiecej niz Jeden oferent i ceny za udzielanie §wiadczen opieki
zdrowotnej we wszystkich ofertach przewyzszyly kwote, ktéra zostata przeznaczona na finansowanie
Swiadczen opieki zdrowotnej w danym postepowaniu, a z okolicznogei wynika, ze w razie ogloszenia
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ponownie na tych samych warunkach konkursu nie wplynie zadna oferta, ktérej warto$é miesci sie
w granicach kwoty przeznaczonej na sfinansowanie s$wiadczen opieki zdrowotnej, Komisja
Konkursowa przeprowadza negocjacje ze wszystkimi Oferentami, ktérzy wyraza zgode na udzial
w negocjacjach.

3. W przypadku, gdy w postepowaniu zlozono jedng oferte i gdy kwota tej oferty przewyzsza kwotg
przeznaczong na finansowanie $wiadczen opieki zdrowotnej w danym postepowaniu, Udzielajacy
zamdwienie moze przeprowadzi¢ negocjacje tylko z jednym oferentem lub moze uniewaznié
postepowanie.,

4. Cena lub liczba $wiadczen wynegocjowanych przez Komisj¢ Konkursowz nie stanowi
przyrzeczenia zawarcia umowy. Ostateczna decyzja dotyczaca tego, czy Udzielajgcy zamdwienie
zawrze umowe na warunkach wynegocjowanych przez Komisje Konkursows, czy tez uniewazni
postepowanie, nalezy do kierownika Udzielajacego Zamdwienie (Dyrektora Szpitala).

§11.
Uniewaznienie postepowania

1. Uniewaznienie postgpowania nastepuje w nastepujacych przypadkach:

a) gdy nie wplyneta Zadna oferta,

b) gdy wplynela jedna oferta niepodlegajaca odrzuceniu, z zastrzezeniem ust. 2.

c) gdy odrzucono wszystkie oferty,

d) gdy kwota najkorzystniejszej oferty przewyzsza kwote, ktéra zostala przeznaczona
na finansowanie Swiadczefi opieki zdrowotnej w danym postepowaniu, chyba ze
z okolicznosci wynika, Ze w razie ogloszenia ponownie na tych samych warunkach konkursu
nie wplynie zadna oferta, ktérej warto$¢ miesci si¢ w granicach kwoty przeznaczonej
na sfinansowanie $wiadczen opieki zdrowotnej, a Kierownik Udzielajacego Zamo6wienie
po uzyskaniu pozytywnej opinii Gléwnego Ksiggowego wyda zgode na zwickszenie kwoty
przeznaczonej na finansowanie $wiadczen opieki zdrowotnej w danym postepowaniu,

e) gdy nastgpita istotna zmiana okolicznosci powodujaca, ze prowadzenie postepowania
lub zawarcie umowy nie lezy w interesie Udzielajgcego zamdéwienie, czego nie mozna bylo
wezesniej przewidziec.

2. Jezeli w toku konkursu ofert wplynela tylko jedna oferia i nie podlega ona odrzuceniu,
Udzielajgcy zaméwienie moze przyjaé te oferte, gdy z okolicznosei wynika, ze na ogloszony
ponownie na tych samych warunkach konkurs ofert nie wptynie wigcej ofert.

§12.
Rozstrzygniecie postepowania

I. Jesli nie nastgpilo uniewaznienie postgpowania - ogloszenie rozstrzygniecia konkursu
ofert zamieszcza si¢ w terminie i w miejscu wskazanym w ogloszeniu o konkursie ofert,
w tym na stronie internetowej Szpitala,

2. W ogloszeniu o rozstrzygnigciu konkursu ofert wskazuje sie nazwe (firme) albo imig
i nazwisko oraz siedzibe albo miejsce zamieszkania i adres osoby, ktéra zlozyla
najkorzystniejsza oferte.

3. Z chwilg ogloszenia rozstrzygnigcia postgpowania nastepuje jego zakoriczenie i Komisja
Koenkursowa ulega rozwigzaniu.

4. Ogloszenie o wyniku rozstrzygnigcia postgpowania Udzielajacy Zamdwienie przekazuje
Urzedowi Oficjalnych Publikacji Wspdlnot Europejskich, jezeli wartoé przedmiotu
umowy o udzielanie swiadczefi opieki zdrowotnej przekracza wyrazona w ziotych
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réwnowartos¢ kwoty 130 000 euro wediug Sredniego kursu euro ogloszonego przez Narodowy
Bank Polski w dniu rozstrzygniecia postepowania.

§13.
Srodki odwolaweze

1. Oferentom, ktérych interes prawny doznat uszczerbku w wyniku naruszenia zasad
przeprowadzania postgpowania w sprawie zawarcia umowy o udzielanie $wiadczen opieki
zdrowotnej, przystugijg nastepujace srodki odwotaweze:

a) umotywowany protest do Komisji Konkursowej,
b) odwolanie do Dyrektora Wojewodzkiego Szpitala Zespolonego im. Stanistawa Rybickiego
w  Skierniewicach.

2. Umotywowany protest do Komisji Konkursowej oferent moze zlozy¢ w toku postepowania

konkursowego,

w terminie 7 dni roboczych od dnia dokonania zaskarzonej czynnosci.

Protest nie przystuguje na nastepujgce czynnosci:
a) wybdr trybu postepowania,
b) niedokonanie wyboru danego oferenta,
¢) uniewaznienie postgpowania w sprawie zawarcia umowy o udzielanie $wiadczefi opieki
zdrowotnej.
4. Do czasu rozpatrzenia protestu postgpowanie w sprawie zawarcia umowy o udzielanie $wiadczent
opieki

zdrowotnej ulega zawieszeniu, chyba ze z tresei protestu wynika, ze jest on oczywiscie bezzasadny.
5. Komisja Konkursowa rozpatruje i rozstrzyga protest w ciggu 7 dni od dnia jego otrzymania
i udziela pisemnej odpowiedzi skladajacemu protest. Nieuwzglednienie protestu wymaga
uzasadnienia.
6. Protest ztozony po terminie nie podlega rozpatrzeniu.
7. Informacj¢ o wniesieniu protestu i jego rozstrzygnieciu niezwlocznie zamieszcza sie na tablicy
ogloszef oraz na stronie internetowej Szpitala.
8. W przypadku uwzglednienia protestu Komisja Konkursowa powtarza zaskarzong czynno$é.
9. Na czynnos¢ rozstrzygniecia postgpowania oferent moze wnie$é Odwotanie do Dyrektora Szpitala.
10.0dwotanie wnosi si¢ do Dyrektora Wojew6dzkiego Szpitala Zespolonego im. Stanistawa
Rybickiego w Skierniewicach w terminie 7 dni od dnia ogloszenia o rozstrzygnieciu postgpowania.
Odwotanie wniesione po terminie nie podlega rozpatrzeniu.
11.0dwotanie rozpatrywane jest w terminie 14 dni od dnia jego wniesienia.
12.Wniesienie odwotania wstrzymuje zawarcie umowy o udzielanie $wiadczen opieki zdrowotnej
do czasu jego rozpatrzenia.
13. W razie uwzglednienia odwolania Dyrektor Szpitala moze:
a) uniewazni¢ postgpowanie konkursowe,
b) uniewazni¢ czynnoé¢ rozstrzygnigcia postepowania konkursowego i zarzadzié powtdrzenie

czynnosci oceny ofert.
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§ 14.

Protokol z postgpowania i jawnos$é konkursu ofert

1. Czynnosci postgpowania konkursowego podlegaja wpisaniu do protokotu, ktéry winien
zawierac:
a) oznaczenie miejsca i czasu rozpoczgeia i zakonczenia konkursu,
b) imiona i nazwiska czlonkéw Komisji Konkursowej,
¢) wykaz ztozonych ofert,
d) wyjasnienia i owiadczenia oferentow,
¢) wskazanie najkorzystniejszej oferty, albo stwierdzenie, ze zadna z ofert nie zostala przyjeta
wraz z uzasadnieniem,
f) podpisy cztonkéw Komisji Konkursowej.
2. Wyniki pracy Komisji Konkursowej w postaci protokotu  Przewodniczgcy przedstawia
Dyrektorowi.
Postepowanie konkursowe jest jawne, przy czym:
a) w odniesieniu do czynnosci zwigzanych z otwarciem ofert jawno$é wyraza si¢ W mozliwosci
fizycznej obecnosci oferentéw podczas prac Komisji Konkursowej zwigzanych z otwarciem ofert,
b) w odniesieniu do pozostatych czynnosci postepowania konkursowego ujawnieniu podlega
protokdét z tych czynnodei sporzadzany przez Komisje Konkursowg. Na wniosek oferenta,
ujawnienie nastepuje poprzez niezwioczne umozliwienie mu sporzadzenia na jego wiasny koszt
kopii protokotu. Wobec innych oséb ujawnienie nastgpuje w trybie i na zasadach ustawy
z dnia 6 wrzeénia 2001 roku o dostepie do informacji publicznej.

IL. Udzielanie zaméwien na §wiadczenia zdrowotne bez przeprowadzenia konkursu ofert
§ 15
Warunki zastosowania trybu pozakonkursowego

1. Zasada jest udzielanie zaméwien na swiadczenia zdrowotne w trybie konkursu ofert.
Zastosowanie trybu pozakonkursowego dopuszezalne jest w sytuacji, w ktore] szacowana
wartoéé zamowienia, ustalona zgodnie z zasadami okreslonymi w § 2. Regulaminu, nie
przekracza w dniu udzielenia zaméwienia wyrazonej w ztotych réwnowartosci kwoty 30 000
euro liczonej wedlug $redniego kursu zlotego w stosunku do euro, na podstawie ogtoszenia
Prezesa Urzedu Zaméwied Publicznych o érednim kursie zlotego w stosunku do euro,
stanowiacym podstawe przeliczania wartosci zaméwieft lub konkurséw, ustalonym w oparciu
o kwoty wskazane w komunikacie Komisji Europejskiej, wydawanym na podstawie art. 3
ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. - Prawo zaméwien publicznych.

2. W przypadku uméw na udzielenie zaméwienia na $wiadczenia zdrowotne lekarskie lub innych
uméw na udzielanie éwiadezeA przez personel medyczny osoba odpowiedzialna za
szacowanie wartodci zamoéwienia moze uwzgledni¢ takie czynniki jak nagla potrzeba
udzielenia zamowienia, absencje urlopowe personelu, niewystarczajgce zabezpieczenie
komoérki organizacyjnej w personel pomimo wezesnie] przeprowadzonego konkursu na
udzielanie $wiadczedi zdrowotnych danego rtodzaju, oraz inne podobne okolicznosel
uzasadniajace odrebne oszacowanie danego zaméwienia.

3. Adnotacja o przeprowadzonym szacowaniu wartosci zaméwienia i okolicznosciach
uzasadniajacych odrebne oszacowanie winna zosta¢ zalgczona do umowy.
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§ 16.
Zapytanie ofertowe

W celu udzielenia zaméwienia na $wiadczenia zdrowotne 0 charakterze tzw.
podwykonawstwa osoba odpowiedzialna za monitoring  wydatkowania wczesnie]
obowigzujacej umowy na $wiadczenia zdrowotne danego rodzaju, a jezeli zaméwienie
udzielane jest po raz pierwszy — osoba wyznaczona przez Dyrektora Szpitala, kieruje
zapytanie ofertowe do co najmniej 2 potencjalnych oferentéw na formularzu, ktérego wzor
okreslony zostal w zataczniku nr 1 do regulaminu,

Oferenci skladajg oferty zgodnie z wymaganiami okreslonymi w zapytaniu ofertowym.
Do oferty cenowej oferenci zobowigzani sg zalaczyd zaakceptowany wzér umowy
na udzielanie $wiadczen zdrowotnych, przekazany im wezeSniej wraz z zapytaniem

ofertowym.

W uzasadnionych przypadkach umowa na Swiadczenia zdrowotne o charakterze
tzw. podwykonawstwa moze byé zawarta bez przeprowadzenia zapytania ofertowego, na
podstawie negocjacji przeprowadzonych z jednym tylko podmiotem leczniczym. Zgode na
powyZzsze na umotywowany wniosek osoby merytorycznej wyraza Dyrektor Szpitala.

W przypadku zawierania uméw podwykonawstwa »Na wypadek awarii sprzetu” dotyczacych
swiadczef zdrowotnych (badaf diagnostycznych) wykonywanych pacjentom w stanie
zagrozenia Zycia umowa moze byé zawarta bez przeprowadzenia zapytania ofertowego, przy
czym dopuszczalne jest zawieranie umowy na ten sam zakres Swiadczen z kilkoma
podmiotami. Cennik ushug okre§lony w umowie ustalany jest w drodze negocjacji.
Dopuszczalne jest zawarcie umowy wzajemnego swiadczenia ushig na wypadek awarii,

§17.
Negocjacje z personelem medycznym

W' przypadku koniecznosci udzielenia zaméwienia na swiadczenia zdrowotne w trybie
pozakonkursowym osobie legitymujacej si¢ nabyciem fachowych uprawniefi do udzielania
Swiadezeni zdrowotnych okreslonego rodzaju, Kierownik Dziah Spraw Pracowniczych
przeprowadza z zainteresowanym kandydatem negocjacje, w ktérym ustala, wedle potrzeb
Szpitala: liczbe godzin gotowosci do pracy danego kandydata w ordynacji dziennej, liczbe
godzin gotowosci do pracy danego kandydata na dyzurach zwyklych, liczbe godzin gotowosci
do pracy danego kandydata na dyzurach swigtecznych (w tym w $wieta szczegélne), gotowosé
do swiadczenia innych ushig na rzecz Szpitala, zgodnie z zapotrzebowaniem, stawke lub
stawki za poszczegdlne rodzaje ushug, czas trwania umowy, inne niezbedne z punktu widzenia
biezgcych potrzeb Udzielajacego zaméwienia warunki realizacji $wiadezen.

W trakcie negocjacji kandydat zapoznawany jest z wzorem umowy na udzielanie $wiadezen
zdrowotnych, ktéra ma zostaé zawarta i akceptuje przedstawiony wzér poprzez zlozenie
na nim wiasnorgeznego podpisu.

Wyniki negocjacji wraz z zaakceptowanym przez kandydata wzorem umowy przedstawiane sg
Dyrektorowi, ktéry wyraza na nie zgodg lub odmawia wyrazenia zgody. Przedstawienie
wynikéw negocjacji moze nastgpié réwniez poprzez przedstawienie Dyrektorowi
przygotowanej do podpisu umowy (podpisanej wczesniej przez kandydata); w takim
przypadku Dyrektor przyjmuje ofertg kandydata poprzez zlozenie podpisu pod umows, co jest
réwnoznaczne z zawarciem umowy.
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III.  Umowy o udzielenie zaméwienia na éwiadczenia zdrowotne
§ 18.
Warunki formalne uméw, dopuszezalnosé zmiany umowy i zasady odpowiedzialnoSci

1. Umowe o udzielanie éwiadczen zdrowotnych zawiera sig:

a) na czas okreslony, nie krétszy niz 3 miesiace. chyba ze rodzaj i liczba $wiadczen uzasadniajg
zawarcie umowy na okres krotszy,
b) na czas udzielania $wiadczen zdrowotnych w okreslonym zakresie.

2. Umowa wymaga formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

. Na podstawie umowy Przyjmujacy zamoéwienie zobowiazuje sig do udzielania $wiadczef
zdrowotnych w zakresie oraz na zasadach okre§lonych w umowie, a Udzielajacy zamoOwienia
do zaplaty wynagrodzenia za udzielanie tych §wiadczen.

4. Umowa zawiera w szczegolnosci:

a) okreslenie zakresu $wiadczen zdrowotnych,

b) okreslenie sposobu organizacji udzielania $wiadeze zdrowotnych, w tym miejsca, dni
i godzin udzielania $wiadczen zdrowotnych

¢) minimalna liczbg 0sob udzielajacych §wiadezen zdrowotnych,

(V5]

d) przyjecie przez Przyjmujgcego  zaméwienie obowigzku poddania sig¢ kontroli
przeprowadzanej przez Udzielajacego zaméwienia oraz kontroli NFZ lub innych organéw
publicznych majacych umocowanie do kontroli na terenie Udzielajacego zamGwienia,

¢) okreslenie rodzajow i sposobu kalkulacji naleznosci, jaka udzielajacy zamdwienie
przekazuje Przyjmujgcemu zaméwienie z tytutu realizacji zamowienia, a W przypadku
ustalenia stawki ryczattowej — okreslenie jej wysokosci,

f) ustalenie zasad rozliczen oraz zasad itermindw przekazywania naleznosci,

o) ustalenie trybu przekazywania Udzielajacemu zaméwienia informacji o realizacji
przyjetego zamowienia,

h) postanowienia dotyczace szczegotowych okolicznosci uzasadniajgcych rozwigzanie
umowy za wypowiedzeniem oraz okres wypowiedzenia,

i) zobowiazanie przyjmujacego zaméwienie do prowadzenia okreslonej sprawozdawczosci
statystycznej.

5, Niewazna jest zmiana postanowien zawartej umowy niekorzystna dla Udzielajacego zamowienia,

jezeli przy uwzglednieniu te] zmiany zachodzitaby konieczno$¢ zmiany tresei oferty na podstawie

ktérej dokonano wyboru Pr. jmujacego zamoéwienie, chyba ze koniecznosé wprowadzenia takich
zmian wynika z okolicznoéei, ktorych nie mozna bylo przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy.

6. Przyjmujacy zaméwienie nie moze przeniesé na osobg trzecig praw 1 obowigzkow wynikajacych

z umowy, chyba ze umowa stanowi inaczej.

7. Odpowiedzialnosé za szkodg wyrzadzong przy udzielaniu $wiadezen zdrowotnych w zakresie

udzielonego zamowienia ponoszg solidarnie Udzielajacy zamdwienie i Przyjmujacy zamOwienie.

8. Umowa ulega rozwigzaniu:

a) z uplywem czasu, na jaki zostala zawarta,

b) z dniem zakonczenia udzielania okreslonych §wiadezef zdrowotnych,

c) wskutek o§wiadczenia jedne] ze stron, z zachowaniem okresu wypowiedzenia,

d) wskutek oéwiadczenia jednej ze stron, bez zachowania okresu wypowiedzenia w przypadku,
gdy druga strona razaco narusza istotne postanowienia umowy.
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IV. Menitorowanie uméw o udziclanie Swiadczen zdrowotnych

§ 19,
Monitoring wydatkéw

W umowie o udzielenie zaméwienia na swiadczenia zdrowotne wskazuje sie osobe
monitorujacg wydatkowanie $rodkéw publicznych na podstawie danej umowy. W przypadku,
w ktérym w umowie nie wskazano osoby monitorujacej wydatkowanie $rodkéw publicznych
na podstawie tej umowy, obowigzek monitorowania nalezy do:

a. dla uméw o udzielenie zaméwienia na $wiadczenia zdrowotne o charakterze
tzw. podwykonawstwa, w tym dla uméw o $wiadezenia kompleksowe
(diagnostyka obrazowa, diagnostyka laboratoryjna etc.) — do Koordynatora
Sekeji Kontraktowania i Sprzedazy Ustug Zdrowotnych oraz Sekcji Procesu
Kodowania, Kontroli i Rozliczen,

b. dla uméw o udzielenie zaméwienia na $wiadczenia zdrowotne udzielane przez
osoby legitymujgce sie nabyciem fachowych kwalifikacji do udzielania
Swiadezeri zdrowotnych - do Kierownika Dziatu Spraw Pracowniczych.

Osoby wskazane w ust. 2 prowadza ewidencje wydatkowanych $rodkéw publicznych
dla kazdej umowy z osobna w ten sposdb, ze dla kazdej z osobna umowy prowadzony bedzie
elektroniczny folder komputerowy, w ktérym przechowywany jest skan umowy (wraz
z zalgeznikami) oraz wszystkich zawartych do niej anekséw a takze oddzielny plik w arkuszu
kalkulacyjnym, zawierajgcy informacj¢ o szacunkowej maksymalnej wartosci umowy.
Osoby wskazane w ust. 2 wpisuja w arkuszu kalkulacyjnym kolejne wydatki czynione
na podstawie danej umowy w taki sposob, aby mozliwa byla identyfikacja dokumentu
ksiggowego, na podstawie ktérego zostaly poczynione (ur i data rachunku, faktury, wartosé
W rozbiciu na poszczegélne typy ushug z danej umowy).

W przypadke zaméwien udzielanych w trybie konkursowym foldery komputerowe
oddzielnych uméw zgrupowane sa w nadrzednym folderze dla calego postepowania
0 udzielenie zaméwienia. Osoba monitorujgca prowadzi w tym folderze w oddzielnym
arkuszu kalkulacyjnym monitoring wydatkowania srodkéw na wszystkie ustugi objete jednym
postgpowaniem pod katem przyszlego szacowania wartosci zaméwienia na $wiadczenia
zdrowotne danego rodzaju. W przypadku, gdy dla $wiadczen zdrowotnych okreslonego
rodzaju zawierane byly réwniez umowy w trybie pozakonkursowym, osoba monitorujgca
uwzglednia ich warto$¢ w arkuszu kalkulacyjnym prowadzonym pod katem przysziego
szacowania warto$ci zaméwienia na $wiadczenia zdrowotne,

Osoba monitorujgea wydatkowanie srodkéw publicznych na podstawie umowy o udzielanie
$wiadezen zdrowotnych informuje z odpowiednim wyprzedzeniem wskazang w tej umowie
osobg merytorycznie odpowiedzialng za nadzér nad realizacja umowy, a jezeli takie osoby nie
wskazano —Zastepce Dyrektora ds. Opieki Zdrowotnej o zblizajacym sie uplywie okresu
obowigzywania umowy lub o wyczerpywaniu sig srodkéw przeznaczonych na sfinansowanie
umowy w celu umozliwienia osobie merytorycznej rzetelnego przygotowania wniosku
o udzielenie zaméwienia na §wiadczenia zdrowotne, o ktérym mowa w § 21 ust. 1.
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§ 20.
Monitoring umowy pod katem formalnym

Osoba monitorujagca wydatkowanie srodkow publicznych na podstawie umowy o udzielanie
Swiadczef zdrowotnych nadzoruje réwniez aktualnoéé polis dokumentujacych zawarcie
umowy ubezpieczenia cywilnego przez Przyjmujacego Zamowienia. W tym celu w pliku-
arkuszu kalkulacyjnym, w ktérym prowadzony jest monitoring wydatkéw, osoba
monitorujaca wpisuje réwniez informacje o okresie obowigzywania aktualne] umowy
ubezpieczenia cywilnego dla danego Przyjmujacego zamdwienie, a nastepnie czuwa nad tym,
czy zlozona wraz z ofertg polisa OC jest jeszcze aktualna, a takze czy opiewa na minimalng
sume gwarancyjna okre$long w rozporzadzeniu Ministra Finanséw z dnia 29 kwietna 2019
roku w sprawie obowiazkowego ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej podmiotu
wykonujacego dziatalno$¢ lecznicza. Przed uptywem okresu obowiazywania aktualnej polisy
osoba monitorujgca zobowigzana jest do wystapienia do Przyjmujacego zamdwienie
z przypomnieniem o koniecznosei zlozenia nowej, aktualnej polisy.

Osoba monitorujaca wydatkowanie srodkéw publicznych na podstawie umowy o udzielanie
$wiadczen zdrowotnych zawartej z osoba legitymujaca sie nabyciem fachowych kwalifikacji
do udzielania $wiadczen zdrowotnych (np. z lekarzem) czuwa nad aktualno$cia
i kompletnodcia dokumentéw potwierdzajgcych uprawnienia lekarzy do udzielania $wiadczen,
w tym w szczegdlnosci dokumentéw potwierdzajacych uprawnienia lekarzy w trakeie
specjalizacji do samodzielnych dyzuréw medycznych.

. Whniosek o udzielenie zamowienia na swiadczenia zdrowotne
§ 21.

Tresé¢ waniosku i tryb sldadania

W celu zainicjowania procesu udzielenia zaméwienia na $wiadczenia zdrowotne osoba
merytorycznie odpowiedzialna za nadzér nad realizacjg dotychczasowej umowy na
$wiadczenia zdrowotne danego rodzaju dziatajac wspdlnie z osobg monitorujaca
wydatkowanie srodkéw publicznych tei wmowy sklada do Dyrektora Szpitala wniosek
o udzielenie zaméwienia na $wiadczenia zdrowotne, w ktérym dokiadnie opisuje, biorac
pod uwagg ustalone z nalezyty starannoscia zapotrzebowanie Szpitala, liczbe i rodzaj ushug
($wiadczenn zdrowotnych), ktére majg by¢ objete zamdwieniem, a takze okresla pozostate
istotne warunki zamdwienia (np. wymagania jakosciowe, kryteria oceny ofert i ich wagg, etc.)

Do wniosku osoba odpowiedzialna za monitorowanie wydatkowania srodkéw publicznych
na podstawie dotychczas obowigzujace] umowy, a jesli zamdéwienie ma by¢ udzielone
po raz pierwszy — osoba wyznaczona przez Dyrektora Szpitala zalgcza arkusz szacowania
wartosci zamowienia na swiadczenia zdrowotne danego rodzaju, wskazujgc zarazem, w jakim
trybie zaméwienie winno zosta¢ udzielone (konkursowe/poza konkursem).

Przed zatwierdzeniem wniosku przez Dyrektora Szpitala wniosek podlega zaopiniowaniu
przez Gldwnego Ksiggowego pod katem mozliwosci zaciggniecia zobowiazania na dane
zamowienie.

Wzor wniosku dla zaméwien na S$wiadczenia zdrowotne lekarskie udzielanych w trybie
konkursu ofert stanowi zataeznik or 2 do niniejszego regulaminu.
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5. Wraz z wnioskiem, o ktérym mowa w ust. 1, skladany jest wniosek o powotanie Komisji
Konkursowej, o ktérym mowa w § 4 ust. 1, chyba ze dla danego rodzaju postepowan dziala
juz wezesniej powotana Komisja.

VL Odre¢bnoSci dotyczace udzielania zaméwien na §wiadezenia zdrowotne kompleksowe

§22.

Czynnosci poprzedzajace wszezeeie postepowania na $wiadezenia zdrowotne kompleksowe

1. Przed wszczgeiem postgpowania konkursowego na kompleksowe udzielanie éwiadczen
zdrowotnych (np. z zakresu diagnostyki laboratoryjnej, mikrobiologii i serologii
transfuzyjnej, z zakresu rentgenodiagnostyki) osoba odpowiedzialna za nadzér nad
realizacjg dotychczasowej umowy na udzielanie tych éwiadczedi lub inna osoba
merytoryczna wskazana przez kierownika Udzielajacego zaméwienie (wzglednie zespol
0sdb):

a) ustala z nalezyta starannoscig i szczegblowo zapotrzebowanie Szpitala, biorge
pod uwage wszystkie aneksy zmieniajace do dotychczasowej umowy oraz wszelkie
inne okolicznoéci, ktére mogg mieé na nie wplyw (np. fakt wystapienia pandemii);

b) sporzadza wstepny opis przedmiotu konkursu (w edytowalnym pliku), okreslajac
szczegolowo rodzaje $wiadczen objetych zapotrzebowaniem i warunki ich
wykonywania, w szczegblnosci dotyczace technologii, personelu, wymagan
sprzgtowych i lokalowych i in. niezbedne warunki;

¢) po ustaleniu zapotrzebowania Szpitala okre$la szacunkowa warto$é zaméwienia,
biorgc pod uwagg catkowite szacunkowe wynagrodzenie bez podatku od towardw
I ustig, za $wiadczenia udzielone w okresie poprzednich 12 miesiecy
z uwzglednieniem zmian ilo$ciowych $wiadezen zdrowotnych oraz prognozowanego
na dany rok $redniorocznego wskaZnika wzrostu cen towardw i ushug
konsumpeyjnych;  ustalenie szacunkowej wartodci  zaméwienia nastepuje
nie wezesniej, niz 3 miesigce przed zlozeniem wniosku o wszczecie postgpowania
1 powotanie Komisji Konkursowej,

d) po sporzadzeniu opisu przedmiotu konkursu i ustaleniu szacunkowe] wartosci
zaméwienia osoba wskazana w ust. 1 sktada wniosek o wszczecie postgpowania
i powolanie Komisji Konkursowej. Wniosek sktadany jest w formie papierowej
(podpisany przez osobg odpowiedzialng za jego sporzadzenie) oraz w formie
elektronicznej w edytowalnym pliku.

2. Czynnosci, opisane w ust. 1, osoba odpowiedzialna za nadzér nad realizacja
dotychczasowej umowy na udzielanie tych $wiadezen lub inna osoba merytoryczna
wskazana przez kierownika Udzielajacego zaméwienie zobowiazana jest rozpoczaé nie
pézniej, niz na 8 miesiecy przed uplywem okresu obowigzywania dotychezasowej
umowy na dany zakres Swiadezeii, chyba ze zuZycie finansowe umowy wskazuje, ze
maksymalna wartoé¢ zamdwienia zostanie wyczerpana w dotychczasowe] umowie
wezesniej; w takim wypadku czynnosci powinny byé podjete wezesnigj (odpowiednio
do stopnia wyczerpania umowy).

3. W przypadku, w ktérym osoba, wskazana w ust. 1, potrzebuje wsparcia merytorycznego
W przygotowaniu opisu przedmiotu konkursu oraz wniosku o wszezecie postepowania,
winna notyfikowa¢ tg potrzebe Dyrektorowi Szpitala, skladajgc wniosek o powolanie
cksperta. Dyrektor Szpitala, po rozwazeniu mozliwodci finansowych oraz zasobdw
kadrowych placéwki, podejmuje decyzjg o zatrudnieniu eksperta zewnetrznego
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lub wytypowaniu eksperta wewngtrznego do pomocy osobie, wskazanej w ust. 1.
Przydzielenie eksperta nie zwalnia osoby, wskazanej w ust. 1, z odpowiedzialnosci za nalezyte
opracowanie opisu przedmiotu konkursu oraz nalezyte oszacowanie wartodci zamdwienia.

4. Wniosek o wszczecie postgpowania konkursowego przygotowany niestarannie,
z niezupeinym lub nierzetelnym opisem przedmiotu konkursu podlega zwrotowi, a wobec
osoby odpowiedzialne] za jego przygotowanie mogs zostaé wyciagniete konsekwencje
stuzbowe i dyscyplinarne.

5. Osoba, wskazana w ust. 1, zobowigzana jest do czynnego uczestnictwa w pracach Komisji
Konkursowej, w szczegblnoici do udzielania odpowiedzi na pytania merytoryczne
i wspéludzial w udzielaniu odpowiedzi na pytania formalne.

§23
Postanowienia koncowe

1. W sprawach nieuregulowanych niniejszym regulaminem osoby odpowiedzialne za szacowanie
zamdwien na $wiadczenia zdrowotne, monitoring zawartych uméw na udzielanie $wiadczen
zdrowotnych, udzielanie s$wiadczefi zdrowotnych bez stosowanie konkursu ofert oraz
cztonkowie komisji konkursowych zobowiazani sg stosowaé przepisy ustaw 1 rozporzadzed
powszechnie obowigzujgcych w szczegdlnosei ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 roku
o dziatalnodcei leczniczej (dalej u.dz.l.) oraz wskazanych w u.dz.l przepiséw ustawy z dnia 27
sierpnia 2004 roku o $wiadczeniach opieki zdrowotne] finansowanych ze srodkéw
publicznych.

2. Niniejszy Regulamin wchodzi w zycie z dniem 1 grudnia 2022 roku.

3. Z dniem wejscia w Zycie niniejszego Regulaminu traci moc Regulamin Konkursu Ofert
i Pracy Komisji Konkursowej na Udzielanie Swiadczeri Zdrowotnych wprowadzony
Zarzadzeniem nr 53/2017 Dyrektora Wojewodzkiego Szpitala Zespolonego im. St
Rybickiego w Skiemniewicach z dnia 19 maja 2017 roku w sprawie wprowadzenia
Regulaminu Konkursu Ofert i Pracy Komisji Konkursowej na Udzielanie Swiadczen
Zdrowotnych.

Zataczniki:

Zatacznik nr 1 — formularz zapytania ofertowego

Zatacznik nr 2 — wzor wniosku o udzielenie zamdwienia dla zamdwien w trybie konkursu ofert na
$wiadezenia zdrowotne udzielane przez lekarzy

Skierniewice, dnia /<. /4%, 449 T.

ZATWIERDZA




